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PREESCOLAR, PRIMARIA, SECUNDARIA'YY BACHILLERATO

CODIGO DE
CONDUCTA DE LA
COMUNIDAD IPEHZ

Querido alumno, docente, padre de familia, personal
administrativo y operativo:

El objetivo de poner en sus manos este Cédigo de
Conducta es para regular el cardcter que deja en
cada uno de nosotros el vivir de acuerdo a nuestra
condicién de persona. Para lograr un mejor manejo
de nuestra vida, motivdndonos a desarrollar juicios
incluyentes y ordenados para hacer, dejar de hacer o
evitar en cada accién lo que corresponda, con un

fundamento de libertad y responsabilidad; inspirado
por el razonamiento sobre nuestras acciones.
Atentamente
Miss Tere




Nuestros Valores
LIBERTAD

Facultad de alguien de obrar a su libre

0,
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albedrio sin dafiar a otro.

o,

% En IPEHZ se vive la libertad en nuestra comunidad
educativa con la oportunidad de expresar y actuar
con respeto, juicio y opiniones bien fundamentadas.

RESPETO

< Tener veneracién, aprecio y reconocimiento por una
persona o cosa.

% Al ser diferentes unos de otros se plantean diversidad
de opiniones, por lo tanto, en IPEHZ se vuelve
importante el inferactuar, escuchando vy
comprendiendo con tolerancia y empatia.

RESPONSABILIDAD

% Capacidad para reconocer las consecuencias de
nuestros actos.

% IPEHZ inculca en el alumno, la energia de responder a
toda actividad con la conviccién de hacer cumplir con
lo que se debe, llevando en ello gusto e inquietud por
descubrir y lograr la satisfaccién de hacer lo propuesto
de forma eficiente y auténoma.

VERDAD

% La verdad es la afirmacién de algo que corresponde
con la realidad.

% En IPEHZ se fundamentada en la relacién de convivir e
interactuar con mis semejantes, confiando en que el
ofro comprenda y juntos buscar con sinceridad el
cambio, si fuera necesario, sin recurrir al uso de la
autoridad o de vencer a expensas del otfro.

INDIVIDUALIDAD

% Conjunto de caracteristicas que hacen Unica a una
persona o cosa por la cual se da a conocer.

% Expresion que nos caracteriza a todos. IPEHZ,
pretende llevarnos primeramente a conocernos,

aceptar nuestras fortalezas y dreas de oportunidad
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para superarlas y lograr ser individuos capaces de
exigirse y autorregularse en la conducta y en el
trabajo bajo su propia ideologia, con seguridad y
confianza, sin olvidar los valores aprendidos.

MOTIVACION
Preparacién mental para animarse a hacer algo.
Accidén positiva por la cual en IPEHZ se mueven
nuestras inquietudes para conquistar metas con el
sentimiento de esa capacidad de logro.

COLABORACION
Trabajar con ofros (sinergia) para alcanzar un fin
comun.
El trabajo en IPEHZ se vuelve cooperativo y
compartido, en armonia, durante todo el camino con
el fin de aprender del ofro y con el ofro.

CREATIVIDAD
Es la capacidad de crear, de innovar, de genera
nuevas ideas o conceptos. Capacidad de inventar
algo.
Cumulo de grandes ideas innovadoras que edifican
fuertes estructuras espirituales, cognitivas y materiales
en el Ser de IPEHZ.

FELICIDAD
Momento dichoso o afortunado.
Lazos unidos por la amistad, confianza y apoyo que
logran formar un sélo y enorme corazén lleno de
alegria que irradia calor y envuelve a todos la
comunidad IPEHZ.

EXCELENCIA
Calidad superior.
Integracién de todas y cada una de las cualidades,
valores, habilidades y conocimientos adquiridos y
desarrollados, con el fin de tener varias alternativas
de vida.




Cédigo de Conducta de la Comunidad IPEHZ
Hacia el Instituto

Ejerzo mi libertad de accién y pensamiento con

>

respeto y responsabilidad, valores que mantienen en

alto el prestigio del Instituto.

Apegado a los valores y reglamentos del Instituto,
ejerzo con responsabilidad mis derechos vy
obligaciones, asegurdndome bienestar personal y
social.

Adopto mi identidad nacional, regional y académica,
por lo que respeto y participo con orgullo y
motivacién en todo evento civico y social del Instituto.
Todos los dias me comprometo con el Instituto para
lograr juntos el objetivo de obtener una formacién
integral (conocimientos, habilidades, actitudes y
valores ).

Hago uso adecuado vy responsable de las
instalaciones y recursos del Instituto, con el propésito
de garantizar su médximo aprovechamiento.

Siempre cuido el buen nombre y la imagen de
nuestro Instituto dentro y fuera de él.

Durante la convivencia cotidiana, dentro y fuera del
Instituto, evito incurrir en situaciones que puedan
originar conflictos de cualquier indole.

Cuando participo en nombre y representacion del
Instituto, lo hago apegado a su Ideario y principios
éticos.

Porto con dignidad y orgullo el uniforme del Instituto

en fodo momento y en todo lugar.

Demuestro cortesia y respeto por todo el personal

que labora en el Instituto.
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Hacia la Comunidad en
General

> Mi

Comunidad IPEHZ es siempre apegada a los

relacién con los integrantes de la

valores que logran una convivencia arménica.

Evito participar en actividades que contravengan a
nuestros valores y que pongan en riesgo mi
seguridad, o la de cualquier miembro de la
comunidad.

Por respeto a mi mismo evito consumir bebidas
alcohdlicas y/o drogas, que deriven comportamientos
que dafen y /o pongan en riesgo mi integridad fisica
y la de los demds.

Me relaciono con los miembros de la comunidad
escolar con respeto y responsabilidad.

Soy consciente de las individualidades y respeto
nuestras diferencias.

Escucho con respeto y atencién, comparo opiniones,
fundamento mis puntos y comparto o modifico mi
postura.

Interacto en forma responsable, evitando conflictos.
Evito situaciones conflictivas y de riesgo con mis
compafieros que pongan en juego mi estancia dentro
del Instituto.

Me dirijo a la Comunidad IPEHZ, siempre en tono
amable y usando el lenguaje apropiado.

Es corresponsabilidad de todos cumplir con hébitos,
valores y normas del Instituto y asf lograr la excelencia
y la armonia.

Valoro que las autoridades y maestros velen por mi
seguridad y formacién infegral, por tal motivo mi

compromiso es apegarme a los normas y valores que

nos rigen.




%

%

Por respeto a mis compromisos, valores y al Instituto,
nunca ofrezco o acepto dinero, obsequios o favores
con la infencién de obtener beneficios.

Practico la tolerancia, comprensién, prudencia y
bondad con toda la comunidad IPEHZ.

Ejerzo los valores que rigen al Instituto en todo
momento y lugar, como parte de mi vida diaria.

Soy solidario y responsable ante cualquier situacién
que atafe a nuestra comunidad.

Propongo y participo en actividades en beneficio de
nuestra sociedad.

Evito provocar acciones que pongan en riesgo la
seguridad de nuestra comunidad.

Soy solidario y responsable al contribuir con el buen
uso de las instalaciones. Deposito la basura en su
lugar y reporto cualquier desperfecto en la

infraestructura, mobiliario, material u otro.

Nota: Todos somos responsables de conocer y respetar
el Reglamento y Cédigo de Conducta de este Instituto.
Quien requiera clarificar algion punto deberé dirigirse a
la Direccién del mismo.

PLANTEL NEZAHUALCOYOTL
Av. Adolfo Lépez Mateos No. 137,
Col. Metropolitana 2a Secc., C. P. 57740,
Cd. Nezahualcéyotl, Edo. De México,
Tel. 57 97 70 94

PLANTEL IZTAPALAPA
Eugenio Avina No. 79
Col. Santa Martha Acatitla, C. P. 09510
Del. Iztapalapa, México, D. F.
Tel. 57 4528 11
direccion_general@ipehz.com.mx




